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Clovis Cassan

Maire des Ulis
7¢ vice-président
de la Communauté
d’agglomération
Paris-Saclay

maire@lesulis.fr

LEMOT DU MAIRE

Cheres Ulissiennes, chers Ulissiens,

A I'approche des élections municipales des 15 et 22 mars prochains,
la communication des collectivités territoriales est encadrée par des regles spécifiques
prévues par le code électoral.

Dans ce contexte, et dans un souci de stricte égalité d’expression, I’éditorial du Maire
est suspendu jusqu’a la tenue du scrutin.
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E Cérémonie
des veeux 2026

LEspace culturel Boris Vian affichait complet
ce vendredi 9 janvier.

Placée sous le signe de I’éducation
populaire, cette cérémonie s’est imposée
comme un temps fort de partage et de
convivialité, incarnant pleinement I’esprit
collectif et citoyen de notre ville. Donner

la parole aux enfants, aux jeunes comme
aux Ainés, accompagner leurs interventions
par la musique de I'Orchestre des Petites
Mains Symphoniques : la cérémonie des
voeux a affirmé, tout au long de la soirée,
un esprit de participation et de transmission,
avant I'intervention du maire, Clovis Cassan,
en présence du Conseil municipal.

Un moment a vivre ou a revivre.
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VIVRE

(Re)voir
la cérémonie
des voeux

(Re)découvrez
le film des voeux
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o Seconde vie
pour vos sapins de Noél

12
Concours

d’éloquence:
Capsurlafinale!

La demi-finale s’est tenue le 12 décembre

dernier a Villejust.

Angela et Philippe, nos jeunes Ulissiens participants
se sont qualifiés pour la grande finale prévue
vendredi 6 février prochain.

Tous nos encouragements a ces jeunes talents qui
porteront fierement les couleurs des Ulis lors

de cette ultime étape !

Rendez-vous en page 14 de ce huméro pour en savoir
plus sur la finale et réserver vos places.

Comme chaque début d’année, vous étiez invités a déposer vos sapins de Noél sur I'aire foraine.

Les sapins ont été broyés et certains d’entre vous ont pu répartir avec le broyat.
Le reste a été récupéré par le service technique de la Ville.
Pour information, le broyat de sapin peut étre utilisé comme paillage dans les résidences.
Il sert a maintenir ’lhumidité pendant I'été et a éviter la pousse des mauvaises herbes

tout en jouant un réle décoratif.




N

A la découverte de lunivers naif réaliste

de Sandra Bramani

Vous étes passionnés d’art ?

Depuis le 13 janvier et jusqu’au

samedi 7 février, I’artiste ulissienne
Sandra Bramani vous invite a découvrir
son exposition a la Maison Pour Tous
de Courdimanche.

A travers ses créations,

I’artiste nous plonge dans le style
naif réaliste. Un art qui représente
la réalité de fagon reconnaissable,
mais avec une technique
volontairement simple, presque
enfantine.

E Pléniere du Conseil
des Ainés

Les membres du Conseil des Ainés se sont réunis en salle
du Conseil autour d’un temps d’échange et de réflexion
collective. Cette pléniére avait pour objectif de dresser un
bilan des projets déja réalisés et de faire le point sur ceux
en cours d’élaboration.

Des discussions riches et constructives qui se sont
déroulées dans une ambiance conviviale et participative.

VIVRE
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dans l'agenda des élus

12
Comprendre

+ X A ) .

+ le role d’'aidant

X+
f ; Les aidants sont des proches qui

+ x accompagnent au quotidien un parent,

X T . . N
e un ami ou un voisin en perte d’autonomie.
X Une conférence dédiée a eu lieu en salle
X+ du Conseil, des informations pratiques et
. N des conseils pour mieux connaitre les droits
+ X et les ressources disponibles, partage

N d'expériences, difficultés rencontrées, etc...
L Une rencontre qui a permis aux participantes
S et aux participants de se retrouver, de poser
O des questions et de repartir mieux outillés

; N dans leur réle d’aidant.

x T

+ X

+ X

X+
o
+ X

+ X

X+
o+
X

+ X

X+
o+
X

+ X

X+
N FTT FF T Rt Fy ot F et R F T R F T F ot R F T R F T F T R R R F T F

Lo X XN XX x A X XN x X x A X x X x X x X x X x X x X



LR R NV R SV B SRV R SRV R SNV I R UMV IR R SRV I R UMMV I R SOV I e SOV I e SOV e SUIRRV N A SUURIV I A SOV I e SOV I e SOV I O SOV A SOV I R TV MO T
x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
X+ x Xt Tx Xt x Xt Tx Xt x Xt x Xt x Xt x Xt x X x Xt Tx Xtk Xt x Xt Xtk X x X+ x X+ x Xt x Xt x %’++A

19|

PARTAGER

27
— . 7 3 ’
Point securite
Comme tous les mois, le maire a présidé un rendez-vous de travail réunissant les forces de I'ordre afin d’assurer le suivi des

situations locales, la coordination des interventions et I'adaptation continue des dispositifs opérationnels sur le territoire
communal.

Cette réunion a également été I'occasion de souhaiter la bienvenue au lieutenant Morato, nouvellement affectée au commissariat
des Ulis. La commissaire et le major étaient présents, ainsi que, pour la police municipale, le chef de service et son adjoint.

Ce temps d’échange régulier permet de consolider le travail partenarial entre les services de I'Etat et la police municipale,
au plus pres des réalités du terrain.

Travaux

15
or Suivi des projets
d’assainissement

La réunion a eu lieu entre la Direction du cycle de I'eau de
I'agglomération Paris-Saclay, le Maire et les élus de la ville. Lobjectif
était de faire un point d’étape sur les dossiers en cours relatifs au réseau
d’assainissement communal.

Les échanges ont permis de faire état de I'avancement des études et
analyses menées sur plusieurs secteurs identifiés comme prioritaires,
notamment le Parc Paul Loridant, le secteur du Bosquet, le Centre
commercial Ulis 2, ainsi que certains noeuds structurants du réseau.

Ces travaux, conduits de maniere progressive par les services

de ’Agglomération, en coordination avec les services de la commune,
visent a préciser les scénarios techniques et a planifier leurs mise en
oeuvre.

Lors de cette réunion, un point a été réalisé sur les interventions non
programmeées et celles a venir en 2026.
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UNE ARCHITECTURE EDUCATIVE
AU SERVICE DU BIEN GRANDIR

De la petite enfance a I'entrée dans I'age adulte, I'action éducative aux Ulis poursuit un objectif :
contribuer a la réussite et a I'émancipation des enfants et des jeunes de 0 a 25 ans.
Pour y parvenir, elle s’inscrit dans une dynamique collective et s’appuie sur des dispositifs
structurants comme le Label Cité Educative, le Projet Educatif De Territoire (PEDT)
ou encore la Convention Territoriale Globale (CTG).

Le Projet Educatif De Territoire (PEDT)

Le PEDT est le fruit d’'une concertation

Il a été mis en ceuvre a I'initiative de la Ville, en partenariat

avec la Préfecture, le Département, la Caisse d'Allocations Familiales,
la Communauté d’agglomération Paris-Saclay, les représentants

de parents d’éleves, des structures et des acteurs éducatifs et sociaux,
ou encore des associations spécialisées.

AGIR

Véritable outil de collaboration locale

Le PEDT rassemble tous les acteurs de la communauté éducative afin
de construire ensemble un état des lieux et de définir des objectifs
communs dans I'intérét des enfants scolarisés sur le territoire.

Garantir la continuité éducative de 0 a 17 ans

Lenjeu est de développer une politique éducative concertée

pour les enfants de la petite section au CM2 sur les temps péri et
extrascolaires, en lien avec les temps scolaires. Le renouvellement
du PEDT (2026-2030), construit sur I’évaluation du précédent,

va permettre d’offrir a nos jeunes Ulissiennes et Ulissiens

des activités éducatives basées sur des orientations communes.

L’axe du vivre-ensemble et I’éco-citoyenneté passe par la lutte
contre les discriminations, les violences et le harcelement, tout en
sensibilisant dés le plus jeune dge aux enjeux environnementaux
et aux valeurs républicaines.

objectifs clés Le second axe place la santé et le bien-étre au premier plan,
notamment a travers 'lacceés aux soins, le sport pour tous,
Le PEDT (2026-2030) repose la prévention des risques, la santé mentale ou encore I’inclusion

a la fois, sur un diagnostic des enfants en situation de handicap.

des besoins fondamentaux Enfin le troisieme axe renforce la cohérence éducative et "l’aller-vers".
du territoire, et ceux Il soutient la réussite scolaire, encourage des méthodes pédagogiques
ag:tions pour des enfants Ulissiens. innovantes, accompagne les familles et favorise le travail en réseau
bien grandir Suite a la concertation, entre professionnels.
etreussir 3 axes ont été retenus.

Un projet suivi et évalué dans la durée

Le PEDT 2026-2030 se veut un projet vivant. Des réunions régulieres rythment sa mise en ceuvre.
Les élus, les services municipaux, 'ensemble de la communauté éducative et les partenaires y sont associés.

L’évaluation repose sur des indicateurs concrets comme : la fréquentation des structures, I'implication des acteurs, la participation
des familles ou encore la satisfaction des enfants. Chaque action mise en oceuvre fait I'objet d’un bilan annuel, ce qui permet de faire
des ajustements réguliers.




MONTANT EN 2025
200 000 €

BUDGET DE L'ETAT

80000 €

CO-FINANCES PAR LA VILLE
DES ULIS

15000 €

DE LEDUCATION NATIONALE

8300 €

CAF

3960 €

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE LESSONNE

Le label Cité Educative

Créée en 2019 par le Gouvernement, la Cité Educative est un label national attribué par les
ministeres de I’Education nationale, de la Ville et de la Jeunesse. La Cité Educative permet
de développer des projets favorisant la réussite scolaire et I'épanouissement
des jeunes jusqu'a 25 ans issus des quartiers prioritaires de la ville (QPV),
tout en soutenant les familles dans leur role parental.

La Ville a obtenu le label en 2025. Etre reconnue Cité Educative,
nous offre des possibilités pour mieux accompagner ces enfants
dans les meilleures conditions.

Ambition insertion : les apprentissages et I'école sont des leviers d'émancipation

et d'égalité des chances. Plusieurs actions sont mises en ceuvre pour repérer le décrochage
scolaire, comprendre les sources de I'échec scolaire, développer le langage, la prise

de parole, éveiller les tout-petits, promouvoir une éducation bienveillante et soutenir

la réussite et I'envie des enfants et des jeunes.

Co-éducation : I'éducation des enfants se fait grace a une étroite collaboration
entre les parents, les acteurs du territoire, les animateurs, les enseignants.

priorités
au coeur de la N L. i
Cité Educative Cette priorité vise a lutter contre la fracture numérique, valoriser et accompagner

les parents dans le parcours scolaire et développer des projets de co-éducation.

Santé - Bien étre : pour s'épanouir la santé physique et mentale des jeunes

est importante. Pour accompagner cela, les actions proposées concernent, entre
autres, la lutte contre le harcelement, 'accompagnement des enfants a besoin
particulier, la promotion de la santé...

19

projets déja réalisés...

Entre septembre et décembre 2025, les jeunes ont exploré de multiples
horizons. On peut citer : I'immersion a la ferme avec Tiligolo pour les plus
petits, des ateliers numériques avec I'association Outseeder, la découverte
de ’'Handisport grace au Comité Départemental, un accompagnement
psychologique, et des cafés des parents animés par I'association APASO,
sans oublier des projets scientifiques captivants, etc.

Et bien d’autres a venir...

La Cité Educative s’engage a tisser un lien éducatif continu,
pour que chaque enfant et adolescent grandisse en se
sentant soutenu, valorisé et s(ir de lui au quotidien. A ce titre,
plusieurs projets sont en cours d’élaboration entre la Ville et
ses partenaires.

MAGAZINE MUNICIPAL VIVRE AUX ULIS * N° 56 - FEVRIER 2026
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BIEN GRANDIR

SOUTIEN SCOLAIRE

Besoin d’un coup de pouce ?
Adoptez Prof Express

Depuis le 18 novembre 2024, les éleves ulissiens
et leurs parents peuvent bénéficier du dispositif de
soutien scolaire en ligne « Prof Express », 100% gratuit,
innovant et accessible.

SOUTENIR

Ce programme offre un accompagnement scolaire en
ligne, 100% gratuit pour les éléves de la ville (élémentaire,
college, lycée). Par un simple clic depuis I'application,
parents comme éléves peuvent bénéficier de supports
pédagogiques et d'échanges en visio avec des enseignants
certifiés par I'Education nationale.

Ce service ne s'adresse pas uniquement aux éléves
en difficulté, mais aussi a tous ceux qui souhaitent
approfondir leurs apprentissages ou obtenir de I'aide
ponctuelle pour leurs devoirs.

QUELQUES STATISTIQUES SUR LANNEE SCOLAIRE 2024-2025

DATE DE LA DEMANDE
NOMBRE TOTAL

D’ENFANTS INSCRITS

TEMPS D’UTILISATION
DE LA PLATEFORME

66* 34%

Semaine Week-end

331

Sur I'’ensemble de nos partenaires, 64 %
des demandes se font en semaine.

SERVICES NIVEAUX

SUPPORT

43~

Enseignants,

documentalistes
et conseillers
d'orientation

57*

Ressources
pédagogiques

33% Primaire

College

56* | 42% 20*

Ordinateur Smartphone Tablette

Lhumain d’abord :
sur ’ensemble des partenaires, 63 %
des connexions donnent lieu a un échange
avec un intervenant pédagogique.

Les collégiens représentent 36 %

des inscriptions a Prof Express Les éléves utilisent les services depuis
(tous partenaires confondus). un ordinateur dans 56 % des cas

(tous partenaires confondus).

Comment s'inscrire ? Ilvsufﬂtierjsuite dg cqmplgter le for'miulaire
d'inscription, un justificatif de domicile

Directement via ce lien de moins de trois mois & votre nom Accédez a la vidéo

vous sera demandé. explicative

» Renseignements : contact@profexpress.com | Téléphone : 02 49 62 20 20 ( Du lundi au vendredi de 9h a 17h).




Boeuf braisé Potage aigo
sauce bouido et
charcutiere fromage rapé
Colingratiné ~ Médaillon de

au fromage merlu sauce
— matelote
Potiron
béchamel Riz BIO aux
——— —  champignons
Petit moulé -
Croq'lait Fruit
Crépe
moelleuse
sucrée
et pate
a tartiner
Endives Omelette
vinaigrette -
Pomelos et P‘?“m“
sucre béchamel au
cheddar et

Pavé de pommes de
poisson terre
mariné a la -
provencale Coulommiers
-~ Camembert
Semoule -

etjusde Fruit
légumes
Yaourt
local nature
et sucre
Yaourt

local
aromatisé

Omelette

Epinards
béchamel
et semoule

Yaourt

local nature
etsucre
Yaourt

aromatisé

Fruit

Potage
velouté aux
champignons
et fromage
rapé

Sauté de
boeuf LR
sauce
marengo

Bouchées au

pistou

Spirales

Retrouvez tous
les menus sur l'appli
\ App'table

Endives des Pomelos Potage

de mimolette et sucre potimarron

etvinaigrette  Céleri et

auxpommes  rémoulade fromage rapé

Saucisse Semoule fagon Cubes de

(porc) ou couscous colin sauce

Saucisse o rougail

sauce blanche  G€ifié au —
chocolat Flan Riz BIO pilaf
nappé caramel I

PP Fruit

Tarte ausucre  Fruit

Saladeiceberg  Salade verte Sticks

oignons frits et vinaigrette (batonnets)

sauce caramel et dés de végétariens

T mimolette et ketchup

Nem de Chou rouge -

|égumes sauce Chou

- romanesco

Carottes Vichy ~€nrobante -
alail Yaourt

Flan coco Lasagnes la local nature

vanille maison ~ bolognaise et sucre
- Yaourt
Lasagnes au local
saumon aromatisé
Fruit Fruit

Trio de
crudités
vinaigrette
Salade de
mache et
vinaigrette

Flan pétissier

Moelleux
chocolat frais

Salade de
mache, mais
et vinaigrette
au piment
d'Espelette
Trio de
crudités et
vinaigrette
au piment

d'Espelette

Hachis a la
bolognaise
ou Hachis a
la bolognaise
végétarienne

aux lentilles

vanille
Gélifié au
chocolat

Chou rouge

Bouchée Coleslaw
rapé sauce butternut (carottes,
enrobante lentilles corail  chou blanc et
a I'échalote . mayonnaise)
Salade Purée de -
iceberg aux pommes de Epdlyes
crotitons et terre vinaigrette
vinaigrette  gajnt Cordon bleu
Emincé glzcl;[awe Pané
gﬁal;‘;:uce duvergne r&qzzarella

! Fruit élange de
occitane légumes et
Ghocchettis haricots plats

etblé

Fromage Créme
frais aux dessert
fruits ch9colat
Petit suisse Creme
nature BIO et des;ert
sucre vanille
Potage Salade Céleri
potiron iceberg, rapé
et fromage croditons et mayonnaise
rapé vinaigrette a

, la framboise ~ Salade
Saute de —— chouchou
veau LR Crozets -
sauce sauce Colin gratiné
orientale fromagere fromage
Semoule Fromage Carottes pot
et égrené blanc er aufeuala
végétal ala creme de moutarde
marocaine marrons -
- Cake miel
Semoule cannelle
et légumes

facon tajine

Banane
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JEUNESSE ULISSIENNE

CAMPAGNE DE RECRUTEMENT

DISPOSITIF JOBS VACANCES

Vous souhaitez développer une expérience professionnelle remunérée sur la periode des vaca de printemps,
d’été ou d’automne ? Le service Jeunesse de la Ville ouvre la campagne de recrut

CONCOURS
D’ELOQUENCE:

QUI SERA LEOU LA
GRANDE GAGNANTE
DE LEDITION
2025/26?

Rendez-vous le vendredi 6 février
a 19h30 pour la grande finale

du concours a I'Ecole Normale
Supérieure Paris-Saclay.

Les candidats devront convaincre
leur auditoire sur le theme de “l'art :
sortez du cadre”. Libre interprétation
et capacité a argumenter seront de
rigueur pour appuyer leurs propos
en moins de 7 minutes.

Et comme lors de la précédente
édition, le public aura la possibilité
de voter pour sa prestation favorite.

Félicitations aux 8 talents qui ont
brillamment franchi les demi-finales
en décembre dont Angela et Philippe
qui représenteront Les Ulis

du dispositif Jobs vacances (16 / 17 ans). .
Les dossiers sont a fétirer a I'Info Jeunes, des'le samedi 21

de 10h'@14h jusqu’au mercredif13 mai.

Une cinquantaine de postes sont a pourvoir dans des
domaines variés au.sein des servicesmunicipaux
sur la base d’un contrat de 35 heures,
dans trois secteurs d’activités :

aimation -+ oo
1dredi de 14h00 a 18h00

Une fois recruté, vous bénéficierez d’un atelier
de sensibilisation et d’initiation aux codes du monde
du travail de 2h.

J'AI BIENTOT 16 ANS : JE ME FAIS RECENSER!

Chaque jeune de nationalité frangaise doit entamer son recensement des qu'il atteint I'dge de 16 ans.
Cette démarche obligatoire doit se faire auprés de la mairie (ou aupres de votre consulat
si vous résidez a I'étranger). Elle vous permet également de participer
a la Journée Défense et Citoyenneté (JDC).

La Journée Défense et Citoyenneté (JDC) est une formalité obligatoire organisée par le Ministere
des Armées qui vous permet de participer aux différents examens et concours publics
(Baccalauréat, permis de conduire, etc..).

Quand faut-il se faire recenser ? Ou puis-je me faire recenser ?

En tant que jeune frangais, vous devez vous » Vous pouvez vous rendre a I'accueil
faire recenser entre la date de votre de la Mairie des Ulis

16° anniversaire. En cas d’oubli, il est possible » En ligne, sur le site internet

de régulariser votre situation jusqu’a votre Service-public.fr

25¢ anniversaire. Si vous étes devenu
frangais entre 16 et 25 ans, vous disposez
d'un mois pour effectuer le recensement.

Recensement en ligne

» Une piece d'identité : Carte Nationale
d'ldentité, passeport ou tout autre document
justifiant de la nationalité francaise

» Un livret de famille
(ou a défaut une copie de I'acte de naissance)

» Une carte mobilité inclusion « invalidité »
le cas échéant.

A la suite du recensement, la mairie vous délivre
une attestation de recensement.

Lorsque la démarche est faite en ligne, I'attestation
sera disponible sur 'espace documentaire

du compte personnel que vous avez créé sur le site
service-public.fr.




BIEN VIEILLIR

Cafées connecteés :
nouvelles dates !

A partir du mois de février, venez découvrir un
espace convivial offrant un acces gratuit a internet
ainsi que des prises pour recharger vos appareils
(téléphone, tablette ou ordinateur). Ce lieu est

pensé pour se retrouver, échanger autour d’un

café, mais aussi naviguer sur internet, envoyer des
messages, apprendre a utiliser les outils numériques,
bénéficier d’'un accompagnement pour se connecter,
découvrir de nouvelles applications et partager ses
expériences.

DATES ET LIEUX

» Mardi 10 février de 9h30 a 11h30:
rendez-vous a I'Espace des Ainés

(2 avenue d’Alsace — en face de France Travail).

» Vendredi 20 février de 13h45 a 15h45
Maison Pour Tous des Amonts
Aucune inscription nécessaire — Entrée libre.

“maison oes X1
ADOLESCENTS

Ouverture d’une permanence a I'Info Jeunes

La Maison Des Adolescents tient un jeudi sur deux
une permanence a I'Info Jeunes. Ces permanences
sont ouvertes uniquement pour des rendez-vous
individuels et sur réservation a destination

des adolescents de 11 a 25 ans et leurs proches,
séparément ou ensemble.

La MDA 91 propose un espace de parole, d’écoute
neutre et de conseils pour tout ce qui concerne
I’adolescence en matieére de santé, relations, famille,
amis, sexualité, scolarité, sentiments, consommation,
mal-étre, etc. Elle offre aussi 'opportunité a tous

les proches d’adolescents de rencontrer les
professionnels pour échanger sur leurs questions,
leurs difficultés, leur parentalité et pour trouver

des conseils et du soutien.

Aucune condition d’autorisation ni de carte vitale
ne sont exigés pour un entretien. Laccueil est
anonyme, gratuit et confidentiel.

» Vous pouvez prendre rendez-vous directement
aupres de la MDA au 0160 15 26 22 ou par mail a
mda@eps-etampes.fr
» Pour plus d’information :
maisondesadolescents91.fr

00 00 0000000000000 00000000000000000 000

Service des Ainés

Mardi 10 février : Ateliers photos
Un mardi par mois, en groupe de 6 accompagné d’un animateur.

Sortez prendre des photos de rue. Rendez-vous a 10h a la MPT

de Courdimanche.

Inscriptions aupreés de la Maison Pour Tous de Courdimanche.

Lundi 16 Février a 14h au cinéma Jacques Prévert :

Conférence de I’Université du Temps Libre (UTL)

Sur le theme « Sommeil et mémoire : dormir pour apprendre »

Pour permettre aux personnes n’étant pas adhérentes a I'UTL de
découvrir 'une de leurs conférences. Possibilité de vous inscrire a
d’autres aupres de I'UTL.

Inscription obligatoire aupres du service des Ainés — limité a 15 places.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Le Temps des Ainés

Nous vous proposons de nous retrouver dans I'ambiance cosy d’un salon
de thé pour passer un moment convivial entre amis. Rendez-vous au
Radazik un mardi par mois de 14h30 a 17h.

Inscriptions obligatoires aupres du service des Ainés.

Mardi 17 février : Lecture de poémes et chants animée par
I'association « Plumes et Paroles ».

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Mercredi 25 février a 14h : Micro Folies a la Médiatheque (Auditorium)
Entrez dans un musée numérique et découvrez de nombreuses ceuvres
sur le theme « L'art se jette a I'eau ». 8 participants. Inscription aupres du
Service des Ainés qui vous fixera I’horaire de passage.

Participation gratuite.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Espace des Ainés

Lundi 2 février : crépes
Inscriptions les 28 et 29 janvier a ’Espace des Ainés.

Jeudi 12 février :
Aprés-midi jeux avec 'AVAG a la Ludotheque.

Mardi 24 février : loto
Inscriptions et dépot des lots le lundi 23 a I’Espace des Ainés.

Vendredi 27 février : Jeu « Ni oui ni non ».

nRenseignements et inscriptions :

0169 29 34 36 aines@lesulis.fr
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Aux Ulis, la ville agit chaque jour pour accompagner ses habitants.
Petite enfance, jeunesse, parentalité, logement, accés aux Droits ou
handicap, a chaque étape de la vie des services et des partenaires sont
mobilisés. Pour mieux coordonner ces actions, la ville s'appuie sur
une Convention Territoriale Globale (CTG). Aprés une période de 2021
a 2025, une nouvelle CTG a été signée pour 2026/2030.

Mais concrétement, qu’est-ce que la CTG ? A quoi sert-elle ?
Et qu’est-ce que cela change pour les Ulissiennes et les Ulissiens ?

DOSSIER

A

CONVENTION TERRITORIALE
GLOBALE:

construire ensemble un territoire solidaire et éducatif

La CTG, c’est quoi exactement ?

La Convention Territoriale Globale (CTG) est un outil de pilotage et de coordination.
Elle repose sur une convention-cadre politique et stratégique qui permet d’élaborer et
de mettre en ceuvre un projet social de territoire partagé.

Lenjeu est de mieux répondre aux besoins des habitants, en rendant les actions
plus cohérentes, lisibles et efficaces. Au lieu de multiplier les dispositifs de maniere
isolés, la CTG va permettre aux différents acteurs de travailler ensemble autour d’une
vision partagée du territoire et des priorités sociales.

Un partenariat tripartite d’exception sur notre territoire

La nouvelle convention a été signée fin 2025 entre la Ville, la Caisse d’Allocations
Familiales (CAF) et la Caisse Primaire d’Assurance Maladie (CPAM) de I'Essonne.

Notre ville est la seule commune du département a bénéficier d’'une telle configuration
partenariale. Cela constitue donc un atout pour renforcer la coopération entre

les actions sociales, éducatives et de prévention.
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LA CONVENTION TERRITORIALE GL

3 GRANDES ORIENTATIONS

DOSSIER 3

Premiere orientation : rendre
|'offre de services plus claire
pour répondre efficacement
aux besoins des Ulissiennes
et des Ulissiens.
L'objectif est de simplifier leurs
démarches et d'assurer un accompagnement
continu des enfants, des jeunes et des familles.

Le deuxieme enjeu de la CTG 2026-2030 est
d'obtenir des financements, notamment grace au
partenariat avec la Caisse d'Allocations Familiales,
acteur majeur de 'accompagnement communal.

La troisieme grande orientation de la CTG consiste
a adapter I'offre de services sur les cing prochaines
années, en fonction des transformations sociales,
éducatives et économiques du territoire.

I I

Une démarche co-construite a partir de nos réalités locales Quelques objectifs clés de la CTG
Notre territoire est riche d’initiatives, de professionnels engagés et pour agir sur les besoins

d’un tissu associatif dynamique. C’est pourquoi, la CTG des Ulis s’inscrit
dans une démarche de co-construction avec I’ensemble des acteurs du
territoires (services municipaux, associations, institutions partenaires,
usagers), afin d'avoir une visibilité globale des besoins des habitants
dans différents domaines.

* Mieux coordonner les acteurs locaux.

* Faciliter I’'accés aux services et aux droits.

* Renforcer 'accompagnement des familles.

* Favoriser la participation des habitants.

* Rendre I'offre de territoire plus lisible et plus accessible.

Derriere un projet structuré, un suivi concret

La démarche est évolutive, et elle s’adapte aux enjeux sociaux et aux transformations de notre ville. Derriere la CTG, c’est
une organisation structurée qui permet de faire le lien entre les besoins du terrain et les actions concretes tout au long de la
période. Cela permettra de mieux coordonner les thématiques, veiller a la cohérence des actions et de s’assurer que le projet
reste fidele aux besoins des habitants. En somme, cela permet d'assurer la cohérence des actions menées. Elle repose aussi

sur l'articulation avec deux autres dispositifs stratégiques et complémentaires, a savoir : la Cité Educative et le Projet Educatif
de Territoire (PEDT 2026-2030).

e A A P,

Pour en savoir plus, lire le focus en page 10-11 de ce numéro.
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DBALE SUR LA PERIODE 2026 - 2030

Elle s’articule autour de huit thématiques structurantes complétées

par des objectifs et des actions concretes.

PETITE ENFANCE

La stratégie repose sur 3 objectifs et une
dizaine d’actions concrétes. On peut citer
par exemple : la simplification des démarches
de demandes d’accueil, un travail conjoint
avec le service Inclusion pour mettre

en place des actions de sensibilisation,

ou encore, la mise en place de I'accueil
occasionnel pour faciliter la socialisation

de I'enfant, le repérage des besoins et
I'insertion professionnelle des parents, etc.

LOGEMENT

Il s'agit de prévenir les situations de fragilité
(impayés, expulsions, habitat dégradé) et
garantir un cadre de vie sécurisé et digne
pour les habitants. Cela passe par : la mise
en place du dispositif « Permis de louer »,

le repérage et le traitement des situations a
risque ou encore 'accompagnement en cas
de logement refusé.

LACCES AUX DROITS
ET AUX DEMARCHES
ADMINISTRATIVES

Cet axe permettra de favoriser le recours
aux droits et accompagner les populations
vers 'autonomie. Les actions prévues sont
notamment : la création d’'un comité chargé

de suivre 'acces et le maintien des droits, la mise
en place d’un audit permettant un suivi coordonné

des dossiers entre les différentes structures,
ou encore le maintien d’un service public
de proximité avec le dispositif visio contact
de la CAF.

ENFANCE

Dans ce domaine le but est de permettre a tous
les enfants d’accéder aux loisirs, a la culture et
au soutien éducatif. Une vingtaine d’actions
seront déployées dans le cadre de I’Enfance,
entre autres : I’harmonisation de I'offre d’accueil
sur tous les accueils de loisirs, un accueil plus
inclusif des enfants porteurs de handicap ou
encore |'organisation de passerelles entre

les structures accueillant des enfants

de différentes tranches d’age, etc.

GRANDES THEMATIQUES
POUR AGIR A CHAQUE
ETAPE DE LA VIE

HANDICAP

L'objectif est de mieux coordonner les
acteurs et accompagner les personnes
concernées, a tous les ages de la vie. Une
quinzaine d’actions sont prévues dans ce
sens comme 'organisation annuelle de la
Commission Communale Pour I’Accessibilité,
la création de podcast sur des thématiques
handicap ou I'élaboration d’'un Schéma
directeur de la voirie et des aménagements
des espaces publics (PAVE).

Des enjeux communs au coeur du projet
Certaines thématiques concernent 'ensemble de la CTG. C’est le cas notamment du numérique, devenu incontournable
dans notre quotidien. La CTG ambitionne de lutter contre l'illectronisme, en accompagnant les Ulissiennes et les

JEUNESSE

L'enjeu est de renforcer 'accompagnement
vers I'autonomie, I'insertion, I'orientation et
la citoyenneté, notamment pour les jeunes
de 15 a 25 ans. Concretement, cela se traduit
par : une programmation annuelle d’activités
de loisirs, I'animation des structures jeunesse
ou encore |'organisation du forum orientation
et découverte des métiers en lien

avec les colleges.

¢
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PARENTALITE

Les actions visent a soutenir les parents a

chaque étape de la vie de I'enfant, valoriser leurs

compétences et créer des espaces d’écoute,

d’échanges et de soutien. Une vingtaine d’actions
sont prévues : des entretiens individuels de suivi

de scolarité, mise en place d’actions incluant
les parents dans I’école (sorties scolaires,
participation aux devoirs...) ou encore

« Les Racontines », actions collectives autour

de la lecture, la communication intrafamiliale, etc.

. &9-;
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ANIMATION DE LA VIE
SOCIALE

Ici, la finalité est de renforcer le vivre-ensemble,
encourager la participation citoyenne et valoriser
les initiatives des habitants a travers des projets

collectifs. Plus d’une quinzaine d’actions
sont prévues dans ce sens avec notamment

I'organisation d'éveénements intergénérationnels
ou la mise en place d'un fond de participation

du Conseil citoyen.

Ulissiens vers plus d’autonomie ou encore par la promotion d'un numérique responsable et inclusif.
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Plan neige: les services a pied d’'ceuvre

Dans la nuit du lundi 7 janvier et jusqu’au mercredi suivant, la Ville s’est parée d’un manteau de neige,
pour le plus grand bonheur des habitants. Durant cet épisode hivernal, les services d’astreinte et les agents municipaux
se sont pleinement mobilisés afin de garantir les meilleures conditions de circulation.
Alors qu’ils étaient mobilisés sur le terrain depuis 4h du matin, nous avons suivis les équipes
une partie de la matinée afin de découvrir leur travail.

Comme c’est le cas chaque année a cette période, les agents de la ville sont préts en
cas de chutes de neige et de verglas, pour maintenir la circulation des véhicules sur

Bravo et merci aux agents
municipaux qui étaient mobilisés

sur cette période. le territoire et I'accés des piétons aux batiments publics.
Le Plan neige aux Ulis, c’est : A partir de 4h du matin, I’équipe de nuit motorisée dédiée aux axes routiers
AGENTS a effectué des salages préventifs et le déneigement des axes de circulation majeurs
insi les abords des sites stratégiques comme les voies de bus, pompiers, police,
D’ASTREINTE Ao

abords des écoles et creches, des ponts ou encore les passerelles etc. Par la suite,

mobilisés de 4h a 8h = o . : |
ca a été au tour de I’équipe de jour de prendre le relais vers 8h du matin.

une trentaine d’agents
en journée

Voir la vidéo de I'opération
de déneigement

ONA
SAVOIR

Pour les cheminements vers les
immeubles, c'est aux gardiens
des déneiger et saler pour relier
les chemins principaux dégagés
par la ville. Du sel leur est mis
a disposition par le Centre
Technique Municipal.




La ville aux cotés des plus vulnérables

Le Plan Grand Froid est
un dispositif national qui
définit les actions a mettre
en oceuvre au niveau local
et national pour détecter,
prévenir et limiter les
effets sanitaires et sociaux
liés aux températures
hivernales, en portant une
attention particuliere aux
populations vulnérables.

Pendant la période de
grand froid, le Centre
Communal d’Action Sociale
(CCAS) des Ulis anticipe
les situations d’urgences,
notamment a travers

une procédure dédiée :

» Le CCAS prend le soin de contacter toutes les personnes sans domicile fixe
et les personnes sans domicile stable.

» Un courrier est envoyé aux gardiens, aux copropriétés, a la Croix-Rouge Frangaise
(qui réalise des maraudes) afin d’informer des modalités a suivre durant la période de
froid : coordonnées du CCAS, du 115, de la Police Municipale, de la Police Nationale.

» Vous pouvez signaler une personne sans domicile fixe sur la ville auprés du CCAS
et si en dehors des plages horaires d’ouverture des structures (du lundi au jeudi de
8h45 a 17h30 et le vendredi de 8h45 a 16h), faire un signalement sur I'application
d’Ulis + en cliquant sur « signaler ».

» Le CCAS prend contact avec la Police Municipale, la Police Nationale
ou la maraude de la Croix-Rouge pour qu’ils se déplacent afin de rencontrer
cette personne, l'identifier et I'orienter vers les services appropriés a sa situation.

» Pour de ’hébergement d’urgence temporaire, il existe le numéro 115
(appel gratuit depuis un poste fixe).

» Possibilité de rencontrer un travailleur social du CCAS pour des demandes
de domiciliation afin d’obtenir une adresse stable, pour une évaluation sociale
sur sa situation, d’étre orienté vers un hébergement d’urgence via les dispositifs
habilitées.

| 21|
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Espace culturel
BORIS’ VIAN




Agenda

DE FEVRIER

Théatre, humour, danse et musique,
retrouvez le programme de vos sorties
culturelles du mois de février

MACBETT

VENDREDI 6/02 A 20H30
Tout public dés 10 ans

Espace culturel Boris Vian

LE CABARET DU FADO
de Rosete Caixinha

FADO / MUSIQUE PORTUGAISE

VENDREDI 13/02 A 21H
Ouverture des portes
et du Bar a 20h30

Tarif B DE 5€ A 12€ - Tout public
Radazik

FLUX

MERCREDI 11/02 A 15H
Tout public dés 3 ans

Espace culturel Boris Vian

HERE AND NOW

de WALID BEN SELIM
Avec Marie Marguerite Cano
DUO HARPE/VOIX

VENDREDI 20/02 A 21H
Quverture des portes
et du Bar a 20h30

Tarif B DE 5€ A 12€ - Tout public
Radazik

RENTREE 2026
Concerts, spectacles et nouveautés : retrouvez
les programmes de I'Espace culturel Boris Vian

et du Radazik sur

RADAZIK

Cinéma

N
w

PROGRAMME DE FEVRIER

MER 4/02
EN ROUTE!
314h30
LAME IDEALE
a20h30

JEU 5/02

LAFFAIRE
BOJARSKI
a15h

PALESTINE
36 (VO)
220h30

SAM 7/02

LAFFAIRE
BOJARSK
a16h Ciné-
Relax
PALESTINE
36 (VO)
a18h30

DIM 8/02

EN ROUTE!
a 14h
PALESTINE
36 (VO)
a16h
LAFFAIRE
BOJARSKI
a18h30

MAR 10/02

WHIPLASH (VO)
a18h30
Ciné-Culte

LAFFAIRE

BOJARSKI
a20h30

MER 11/02

TAFITI
a14h30

LE MAGE DU
KREMLIN (VO/
VF) 2 20h30

B .

FURCY, NE
LIBRE a 15h

LE MAGE DU
KREMLIN (VO/
VF) a 20h30

SAM 14/02

LE MAGE DU
KREMLIN (VO/
VF) a18h
DIRTY
DANCING (VO)
a 21h Ciné-love

DIM 15/02
TAFITI

a14h
FURCY, NE
LIBRE a 16h

LE MAGE DU
KREMLIN (VO/
VF) a 20h30

MAR 17/02

FURCY,
NE LIBRE
217h30 (ST)

CAFE SANS
FILTRE
a20h Ciné-
Débat

MER 18/02

LA GRANDE
REVASION
214h30

JEU 19/02
GOUROU a 15h

BAISE-EN-VILLE
a20h30

SAM 21/02

BAISE-EN-VILLE
a16h
NUREMBERG
(VO/VF) a 18h

GOUROU a 21h

DIM 22/02

LA GRANDE
REVASION
at4h
GOUROU a 16h

NUREMBERG
(VO/VF) a 18h30

MAR 24/02
GOUROU a 18h

BAISE-EN-VILLE
a20h30

MER 25/02

L

Retrouvez le programme

complet du cinéma Jacques

Prévert m

LES
LEGENDAIRES
a10h30 Ciné-
P' tit déj
MARSUPILAMI
a20h30

SBOUGER

JEU 26/02
APIED D’CEUVRE
a15h
MARSUPILAMI
a20h30

SAM 28/02

LES
LEGENDAIRES
a16h

APIED
D’CEUVRE
318h30

MARSUPILAMI
a20h30

DIiM01/03

LES
LEGENDAIRES
a14h

MARSUPILAMI
a18h30

JE SUIS .
TOUJOURS LA
(VO) a 16h Ciné-
Rencontre

MAR 03/03

APIED D’CEUVRE
a18h(ST)
AVANT-
PREMIERE
SURPRISE
a20h30
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Située au centre-ville, sur I'avenue du Berry, une nouvelle boutique de fleurs incarne bien plus qu’un
simple commerce de quatrtier. Elle raconte le parcours d’Emilia, une femme discrete mais passionnée,
qui a traversé les frontiéres, sans jamais abandonner ce qui I'animait profondément :
travailler avec ses mains, au plus prés de la nature, et de transformer I’émotion en bouquets.

Emilia, fleurir envers et contre tout

]

Les racines de sa vocation

En poussant la porte de sa boutique, on est aussitét saisi par
I’lharmonie du lieu. Les fleurs disposées avec soin, jalonnent
les allées et captivent le regard. C’est dans cet espace vivant
et apaisant que nous avons échangé avec Emilia durant plus
d’une heure. Portés tout au long de I'entretien par la douceur
qui émane des fleurs.

Emilia vit aux Ulis depuis 2017. Mais son histoire commence
bien avant, loin d’ici en Roumanie son pays natal. La-bas,
déja, le végétal occupait une place centrale dans sa vie. "J’ai
toujours ressenti de I'amour pour la nature, la beauté et
I’harmonie. Aussi loin que remontent mes souvenirs, le
végétal a toujours fait partie de mon quotidien", affirme-t-
elle avec le sourire en coin.

Elle quitte son pays natal pour rejoindre sa sceur en ltalie
et travailler au sein d’une entreprise spécialisée dans
’événementiel. Une expérience riche et intense, qui va lui
permettre de beaucoup voyager dans le pays et aiguiser son
sens de I'esthétique. Mais sans le savoir une autre graine est
en train de germer!

Le déclic va arriver presque par hasard quand sa soeur va
lui demander de réaliser une décoration pour son mariage.
Malgré ses doutes, elle accepte. Le résultat va dépasser
ses propres attentes. Ce qui n’était qu'un essai va devenir
le point de départ d’une passion qui, année aprés année va
s’enraciner profondément.

|
Choisir, renoncer et recommencer

En 2015, Emilia fait un nouveau choix de vie, celui de s’installer
en France avec ses enfants. Elle commence a travailler comme
assistante de vie. Une période exigeante, mais son réve de
devenir fleuriste, lui ne s’éteind pas. Elle décide donc de postuler
dans une école de fleuriste a Paris pour une alternance. Dans la
foulée, elle candidate aussi pour une offre a la mairie des Ulis
fin 2018. En 2019, elle est retenue pour un poste au sein de la
Direction Vie de la Cité. Il lui fallait donc trancher.

C’était soit poursuivre une formation dans I'école florale, loin avec
des contraintes lourdes (transports, distances, horaires, etc.) ou
d’accepter un emploi stable ici a la Mairie, plus compatible avec
sa vie de maman. Emilia va donc faire le choix de la sécurité. "Un
choix de raison mais pas de renoncement.", nous dit-elle.

Par la suite, surviendra la crise de la Covid19 en 2020. Une
période au cours de laquelle elle va se remettre en question. C’'est
ainsi qu’elle décide de s’inscrire a une formation en marketing
digitale. Mais le coeur n’y était toujours pas. "Je sentais que ce
n’était pas pour moi. Je ne suis pas faite pour un métier un peu
déconnecté de la matiere. Je m’épanouis beaucoup plus dans
un métier de contact et avec mes mains".

= S

' L v “L 4 \\L 0 \‘L L v L 4 ;\L 0 \
P Db P Bed Bl Bed B Baed PN Ied SN Bl Pl Bed Py

Alors, Emilia décide de poursuivre son plus vieux réve. Elle postule
a une annonce de 'ancienne fleuriste du centre-ville. Durant
6 mois, Emilia va apprendre les réalités du métier, le rythme de
travail, les contraintes et la satisfaction aussi. De son propre
aveu, cette premiére opportunité aura été "un tremplin décisif".

Apres cette expérience, Emilia poursuit au sein de la boutique
de fleurs du Centre Commercial Ulis 2. Elle vay travailler durant
pres de 17 mois. Cette opportunité va davantage confirmer ce
qu’Emilia a toujours ressenti au plus profond d‘elle méme : "Je
voulais exercer ce métier toute ma vie. Et plus encore, je
souhaitais ouvrir ma propre boutique".

|
Faire éclore son réve

Convaincue d’avoir trouvé sa voie, Emilia décide de se battre
pour concrétiser son projet entrepreneurial. Ainsi va commencer
un véritable parcours du combattant. Elle frappe a toutes les
portes. Initiative Essonne, Chambre des métiers et de I'artisanat
de ’Essonne... ces structures vont l'aider a peaufiner et structurer
son projet.

Souhaitant ouvrir son commerce ici aux Ulis, Emilia se met en
quéte d’un local. La chance va lui sourire avec un emplacement
disponible sur 'avenue du Berry. Sans hésiter, elle mobilise
I’héritage que lui avais [égué son péere pour financer 'ouverture
de sa boutique. Un geste qui resonne comme un hommage a
celui-ci. "Mon peére nous a toujours transmis des valeurs de
courage et I'idée d’étre animées d’une passion dans tout ce
que nous entreprenons. D’essayer d’étre utiles peu importe
la ol nous sommes".

Aujourd’hui, dans sa boutique, Emilia se sent a sa place.
Sa fleur préférée ? Le Dahlia. "C’est une fleur épanouissante.
Elle traduit I’'abondance, avec des floraisons généreuses".
Emilia compose des fleurs pour tous les budgets car elle
considére que chacun a le droit de se faire plaisir. Ce qui la
touche le plus dans son métier ? "C’est I’émerveillement sur
les visages lors de mes livraisons surprises et aussi lors
des mariages. Mais il y a parfois aussi des moments lourds
comme les funérailles".

A la question de savoir si elle se verrait exercer un
autre métier, elle répond spontanément. "Non. J’ai déja
trouvé mon chemin et si je devais changer, ce serait
toujours en lien avec la nature et la création" dit-t-elle.
Nous lui souhaitons pleins succes dans son réve qu’elle vit
au quotidien.
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Pour en savoir plus
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tribune de I'oloposif:ion

Le groupe d'opposition a choisi de ne pas publier de tribune
ce mois-ci.

Le groupe d'opposition a choisi de ne pas publier de tribune
ce mois-ci.

Loic BAYARD, Nicolas GERARD, Nathalie MONDIN
Groupe d’opposition « Les Ulis, un avenir ensemble »

Y .
% " COLLECTE DES DECHETS g@

Encombrants

MARDI 4 ET 18 FEVRIER

RAPPEL : les encombrants doivent étre sortis uniquement
la veille des dates de ramassage. Les dépéts sauvages
sont passibles d’'une amende de 135€.

Déchets végétaux 1
RAMASSAGE TOUS LES JEUDIS APRES-MIDI

DANS LES RESIDENCES SUIVANTES :

Chardons — Clos des Pampres — Domaine des Ulis —
Hautes Bergeres (jardins des 12 Graines des Bergeres)
Jardin des Lys — Mas Laurent — Pendants de Villeziers —
Queue d’Oiseau/Ermitage — Rue de Chablis — Rue de la
Brie — Tournemire — Vaucouleur.

NB : La collecte des végétaux s’effectue toutes les
semaines sauf durant les mois d’hiver.

Pour le mois de février :

les jeudis 12 et 26 février 2026 apres-midi.

Ces déchets doivent étre mis dans des containers
spécifiques fournis par le SIOM.

Renseignements complémentaires : siom.fr
rubrique "Les bacs arrivent chez vous"

ou par téléphone au 0164 53 30 00.

Sacs a déjections canines
A disposition au Centre Technique Municipal. &
Déchets ménagers spéciaux

Dép6t a 'armoire DMS rue du Velay, lors des
permanences, chaque lundi et mercredi, de 14h a 17h,
ainsi que les samedis 7 et 21 février de 9h a 12h ou
dépot a la déchetterie du SIOM — CD 118 — avenue des
Deux Lacs — 91 940 Villejust (info sur www.siom.fr)

CONSULTATIONS JURIDIQUES
GRATUITES POUR LES MINEURS

Besoin d’en savoir plus sur vos droits ? Venez en parler
a un avocat. Consultations gratuites et confidentielles
sur rendez-vous le 1° mercredi de chaque mois de
14h30 a 16h30

SUR RENDEZ-VOUS UNIQUEMENT

Y revéprone : 01 88 10 05 90

Q reNDezvous : Maison de la Justice et du Droit,
Avenue de Saintonge 91940 Les Ulis

PERMANENCE D'INFORMATION i:i =
SUR LE LOGEMENT m1=

L’ Association pour I'Insertion Sociale par I'Habitat
(AISH) vous propose des permanences sur le logement
de 14h a 17h : Maison Pour Tous des Amonts :

jeudi 5 mars, jeudi 7 mai 2026

‘:UNIQUEMENT SUR RENDEZ-VOUs : au 01 69 07 02 03
Maison Pour Tous de Courdimanche
jeudi 5 février, jeudi 2 avril, jeudi 4 juin

\:UNIQUEMENT SUR RENDEzVous: au 01 69 07 48 04

SUR PLACE, VOUS POURREZ BENEFICIER D’UN ENTRETIEN INDIVIDUEL
DE 30 MINUTES AVEC UN TRAVAILLEUR SOCIAL.



LES NUMEROS
D’URGENCE

Secours depuis
un portable : 112
Pompiers : 18
Samu : 15

Police secours : 17

Commissariat :
0170293010

Police municipale :
0169 29 34 12

Violences faites aux
femmes : 3919

SDF et personnes
vulnérables : 115

LES NUMEROS DES
SERVICES MUNICIPAUX

Accueil (Guichet unique) :
0169 29 34 00

Espace 128 (Ainés,
CCAS, Logement) :

0169 29 34 36

Centre Municipal de Santé :
0170 56 50 03

Centre Technique
Municipal : 0169 29 34 80
Direction des

Affaires Culturelles :

0169 29 34 90

Fabrique citoyenne :

0175 318307

Direction Enfance :

0169 29 3410

Direction de la Jeunesse :
0169 29 34 62

Direction des sports :
0169 29 3413

Direction de I'Urbanisme :
0169 29 3417

Vie de la Cité :

0169 29 34 97

Direction Enfance :

0169 293410
Signalement contre la
maltraitance animale : 3677
JOINDRE ET UTILISER

LE SERVICE PROXIMITE
Proximité : 08 000 91940
proximite@lesulis.fr

Ulis+ (rubrique « signalez
un incident)

BIENVENUE A

llyas DHAIBI « 2711

Zeineb KREIKED - 1512

Eliott KHALIL OSEBANDE - 1512

Léandre Matthieu Melen OLLE-» 1512

Rumi-Kelssy LANDU MUANZA - 1612

Yasmine KORBAA - 1712

Astride Dionilde Marine MARCELINO DAUPHIN - 1712
Elora Anne-Marie LOF ¢ 18.12

Djennah KABRAL KPA SARAN POU - 1812
Yahia-Qussai GRAINE ¢ 19.12

Kelyan Michele Nicolas DOSTALY CATALDO - 1912
Elnaz HUSSAINI « 2012

Meriam ZRIG * 2012

FELICITATIONS!

Bayane ALRIFAI et Mostafa EL KET « 2712

*ne sont publiés que les naissances, mariages et pacs pour lesquels un accord de publication a été manifesté aupres des services d'Etat civil.

LES RENDEZ-VOUS CITOYENS
CONSEIL MUNICIPAL EN DIRECT

Lyn Khira Salma HAMDI - 2212 \

Aryem ABICHOU - 24.12
Djanamali DJAE * 2412
Adem AMAZRIN - 2912
Imran AMAZRIN - 2912
Aissata LY * 3112

Afnane BAMAAROUF - 3.01
Aghiles ACHIR « 11.01
Ayouba CONDE - 16.01

Dawson Gawen FRANCOIS ¢ 16.01

Reisel Emiko DAUBARD - 17.01
Yinouss Mamadou BA « 19.01
Soukeina ABDENOURI + 19.01
Maryam ULLAH - 21.01

JEUDI 12 FEVRIER 2026

A 20H

SALLE DU CONSEIL - OUVERT AU PUBLIC

(nombre de places limité)

o Ville des Ulis &) LesUlisOfficiel

Retrouvez 'ordre du jour et les comptes rendus sur lesulis.fr

PERMANENCES DE CLOVIS CASSAN

\ Le Maire vous recoit sur rendez-vous uniquement.
{. PRISES DE RENDEZVOUs AU: 01 69 29 34 71
(@ ecrire Avos ELus : cm@lesulis.fr
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l_avmette ﬁ'!
Ex P
.

Liberté
Egalité
Fraternité

LES ULIS

L’ART SE JETTE A ’EAU

MEDIATHEQUE FRANGOIS MITTERRAND
MERCREDI 25 FEVRIER A 14H

,
Restez informes Informations et inscriptions : PARIS es ‘j

: . microfoliedlesulis.fr SACLAY Ul|$
lesulis.fr gleggoﬁci.el 0172 865063 Communauté d'agglomération Terre de talents
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LA GAZETTE

les

Ulis

Terre de talents

@ @ Q EMPLOIS : LA VILLE DES ULIS RECRUTE

RETROUVEZ TOUTES LES OFFRES SURULIS.FR ~—_—7]

Ulls

Terre de talents

lfjl‘l‘:., 4 2 ® France
00..‘.0 Travail

Terre de talents

MARDI 24 FEVRIER
ECOUTE SOCIALE

Dans le cadre du partenariat noué entre France Travail et la Ville des Ulis, une travailleuse

sociale du Centre Communal d’Action Sociale assure une permanence mensuelle au

bénéfice des demandeurs d’emploi au sein de I’'agence des Ulis. Elle vous recoit en toute
confidentialité pour échanger sur les problématiques sociales, de logement, financieres ou

toute autre contrainte périphérique dans votre recherche d’emploi.

» De 9h30 a 12h,
un mardi par mois



6._SV|TA LiS

o LANTENNE DES ULIS VOUS ACCUEILLE : 1 rue de I’Aube

@ DU LUNDI AU JEUDI : de Sh a 12h30 et de 13h30 a 17h30
LE VENDREDI : de 9h a 13h et de 14h a 16h

_ pLus piNFos - milvitalis.org au £ 0169 18 79 10

Mission Locale Paris Saclay

ILE-DE-FRANCE

3 FEVRIER JOB DATING

La RATP, en partenariat avec France Travail, le Conseil Départemental et VITA-LIS, organise un job dating dans
les locaux du Rugby Club Massy Essonne pour recruter de nombreux postes ouverts aux femmes et hommes :
opérateurs, techniciens, opérationnels, mécaniciens, conducteurs, contréleurs...

Au Rugby Club Massy Essonne de Massy [sur inscription]

3 AU 19 FEVRIER
ATELIERS RECHERCHE D’EMPLOI

Recherche d’emploi : as-tu

les bons outils ? CV, lettre de
motivation, préparation a l'entretien
d'embauche... Nos parrains et
marraines expérimentés sont la pour
t'accompagner !

Les mardis 3, 10 et 17 février toute
la journée, sur notre antenne des Ulis
[sur inscription]

Les jeudis 5, 12 et 19 février
uniquement le matin, sur notre
antenne des Ulis [sur inscription]

AS-TU LES BONS OUTILS ?
ATELIER RECHERCHE DEMPLO!

17 ET 24 FEVRIER 17 FEVRIER

PETITS DEJ’ EMPLOI

PARIS POUR LEMPLOI

4 ET 18 FEVRIER
PERMANENCES JURIDIQUES

Tu as une question ou
un probleme d’ordre
juridique ? Un juriste
professionnel de notre
partenaire APASO,

te recoit sur rendez-vous
lors de permanences
juridiques, dans les
locaux de la Mission
Locale.

Les matins, sur notre
antenne des Ulis

[sur inscription]

19 FEVRIER
REMETS-TOl HAND’FORME

Découvre les | g Remets toi Hand'
offres d'emploi Le premier “uuzw  forme avec notre
. denos ) événement RWEYS-THAND'FORME! nouveau Partenaire!
p.artf-:nalres, emploi de ] Pa/nrtnupe aune
ainsi que l'année a ne & séance sportive avec
les ateliers, pas manquer, le club Massy Essonne
)
reclrut,ements Cest le salon Handball, que tu
| TOUS LES MARDIS oE 9430 A 130 et événements Paris Pour < pourra.s retrouvgr
s e auxquels tu IEmploi des R une fois par mois.
peux t'inscrire, W 7 Jeunes, jeudi smnsamon ... LoObjectif:te (re)
autour d'un % 19 février e e 5 % mobiliser, te défouler,
petit déj' convivial avec nos &% 9026 de 10h (re)trouver l'intérét de la pratique sportive

Chargées de Relations Entreprises.
De 9h30 a 11h30, sur notre
antenne des Ulis [sans RDV]

préparation spécial Job Dating

a 17h a Montreuil. Et pour que ce
salon soit une réussite, ta Mission
Locale te propose un atelier de

et faire émerger tes compétences !
De 10h a 12h, a Massy [sur inscription]

De 14h a 16h30, sur notre antenne

des Ulis [sur inscription]

24 FEVRIER AU 13 MARS
CONTRAT D’ENGAGEMENT JEUNE

Un peu perdu dans tes projets ?

LE CONTRAT D'ENGAGEMENT JEUNE, c'est un
parcours personnalisé de 6 mois (qui démarre
par 3 semaines en collectif) avec ta Mission
Locale, pour déméler tout ¢a et t'accompagner
vers l'autonomie !

Tu peux méme bénéficier d’une allocation sous
certaines conditions.

Sur notre antenne des Ulis

" ”%5 [sur inscription]

27 FEVRIER
OSE LE RUGBY

Bien dans ta téte et dans
tes baskets ! Participe au
circuit training avec le Rugby
Club Massy Essonne : un
atelier sportif d'1h30, avec
un coach professionnel,

1 fois par mois. L'objectif :
te (re)mobiliser, te défouler,
(re)trouver l'intérét de la
pratique sportive et faire
émerger tes compétences !
De 10h a 12h, a Massy [sur inscription]

OSE LE RUGBY, REVELE-TOI"
CIRCUIT TRAINING




%) bu LUNDI AU JEUDI: de 9h 3 12h30 et de 14h & 17h30

EMPLOI o LANTENNE DES ULIS Vous AccUEILLE : 1 rue de I'Aube
INSERTION
FORMATION LE VENDREDI : de 9h a 12h30

PARIS-SACLAY

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL
A LA LEVEE DES FREINS A LEMPLOI
Session d'entretiens avec une thérapeute pour

débloquer votre situation et reprendre confiance
dans le cadre de votre parcours de recherche

d’emploi. Parcours de 8h.

Pour qui ? Demandeurs d’empiloi inscrits

ou éligibles au PLIE.

» Sur inscription a partir de février 2026,
a I'Antenne Emploi MEIF Paris-Saclay Les Ulis

LE SPORT, UN
LEVIER POUR VOTRE
RECHERCHE D'EMPLOI !

Regagnez confiance en vous et
surmontez vos blocages grace
a l'activité physique adaptée.
Parcours de 8h.

Pour qui ? Demandeurs d’emploi
inscrits ou éligibles au PLIE en
situation de handicap.

» Sur inscription a partir de
février 2026,

a I'Antenne Emploi MEIF Paris-
Saclay Les Ulis

¥ pLUS DINFos : www.meif-paris-saclay.fr £ 01 69 29 88 80
MAISON DE L'EMPLOI, DE L'INSERTION ET DE LA FORMATION

Annonces d’emploi et opportunités locales a retrouver sur https://localemploi.fr/

ACTION COLLECTIVE
TREMPLIN VERS LEMPLOI

Des ateliers collectifs pour vous
remobiliser, vous exprimer et vous
préparer concrétement a I'emploi ou a la
formation. Coaching socioprofessionnel,
expression corporelle et médiation
artistique. Session de 3 mois,

de février a juin 2026.

Pour qui ? Demandeurs d’emploi
inscrits ou éligibles au PLIE.

Information collective de recrutement sur
inscription : Le 16/02/2026, de 14h a 16h
au centre social les Hautes Garennes a
Palaiseau (8 a 12 places par session).

» Sur inscription a partir de février
2026,

a I'Antenne Emploi MEIF Paris-Saclay
Les Ulis

MIEUXVOUS CONNAITRE
POUR MIEUX POSTULER

Mettez en lumiére vos atouts et vos compétences pour un projet
professionnel adapté en réalisant une analyse des compétences
professionnelles : un accompagnement sur-mesure pour clarifier
et valoriser tout ce que vous savez faire. Parcours de 24h.

Pour qui ? Demandeurs d’empiloi inscrits ou éligibles au PLIE.

» Sur inscription a partir de février 2026,
a I'Antenne Emploi MEIF Paris-Saclay Les Ulis

VISITE DE LEHPAD
SIMONE VEIL

Vous étes demandeur d'emploi
et vous recherchez une nouvelle
orientation professionnelle pleine
de sens ? LEHPAD Simone Veil
(2 avenue de Champagne) vous
ouvre ses portes pour une visite
et une présentation des métiers
du secteur et missions associées,
les parcours de formation et les
opportunités de carriere.

» Inscription obligatoire
par mail a:
relation-entreprises@meif.fr
ou a I'antenne MEIF
Paris-Saclay les Ulis

ENTREPRENEURIAT : ACCOMPAGNEMENT ET FINANCEMENT

CitesLah’ o@%‘c‘

Révélateur de Talents %O

adie

3 FEVRIER
PERMANENCE MENSUELLE
The adie

ENTREPRENDRE
C’EST POSSIBLE !

DE LADIE

LADIE finance

et accompagne

les créateurs
d’entreprise, pour
une économie

plus inclusive.

Elle s’adresse a

toute personne

qui souhaite
entreprendre, dont le
projet n’a pas acces
au systéme bancaire classique et dont le plan de
financement n’excede pas 20 000 euros.

» De 9h30 a 12h, tous les 1°" mardis du
mois, sur I'antenne MEIF des Ulis,

1rue de I’Aube

De 9h30 & 12h30

1, rue de Aube
91940 LES ULIS

Venez échanger avec un conseiller
expert en création d’entreprise !

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTION : www.adie.org

PERMANENCES HEBDOMADAIRES

DU CHEF DE PROJET CITESLAB
PARIS-SACLAY

Vous avez une idée,
un projet d’activité ou
I'envie de créer votre
entreprise ?

Le dispositif
CitésLab, porté par
I'association QHUBE
vous accompagne
gratuitement, vous
conseille, vous
oriente et vous aide a
transformer vos idées
en projets concrets.

CITESLAB

Révélatourde Talents

UN PROJET

NOUS SOMMES
PRESENTS DANS VOTRE
VILLE POUR VOUS
AIDER A CONCRETISER
VOTRE PROJET
ENTREPRENEURIAL |

® 06 23 27 81 00

» Tous les mercredis et jeudis apres-midi
en alternance a I'Info Jeunes, Esplanade de
la République et a ’Agence France Travail,
2 avenue d’Alsace

Contact:

mehdit@franceactive-seineetmarneessonne.com

06 23 27 8100



Pole emploi devient

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

{
®.2¢® France

e®°% Travail
o

METIERSCOPE
VOTRE GUIDE
D’ORIENTATION
PROFESSIONNELLE

SENIOR 360:

afin de faciliter leur
Besoin d’informations sur les
métiers et les formations ?
Métierscope, I'outil de France
Travail est fait pour vous !
Explorez :

of

services de France

» Idéal pour

les jeunes,

les adultes

en reconversion
professionnelle
ou les curieux

[x]

o

EMPLOIS
VILLE

Ols

Terre de talents

ATSEM (E/H)

Descriptif de I'emploi

« Assurer un soutien au
personnel enseignant de
I'Education Nationale dans la
préparation des activités,

la surveillance et les soins aux enfants.
« Assurer I'entretien des locaux et

I'encadrement des enfants pendant
le temps de midi.

CHARGE D'ACCUEIL [y
COHESION SOCIALE 3 {tg":#
H/F ". e
Détail des activités : E .!-.r;.:.::
FRONT OFFICE / ot AL

Missions d’accueil :

« Accueil physique.

« Accueil téléphonique et notamment pour
le portage de courses et de médicaments.
- Prise de messages et transmission

aux interlocuteurs.

« Accompagnement de l'usager
dans ses démarches (ex : borne PC acces libre).

« Remise de dossiers : logement, APA, CNAV,
surendettement, téléassistance, MDPH, etc.

o RETROUVEZ LES : 2 avenue d’Alsace

Q:) DU LUNDI AU JEUDI : de 13h15 a 17h sur rendez-vous
de 9h a 13h15 sans rendez-vous
Un agent vous accompagne dans I'utilisation des bornes
internet pour faire vos démarches.

LE VENDREDI : de 9h a 12h sans rendez-vous

UN COUP DE POUCE VERS LEMPLOI , POUR LES 50 ANS ET +
L'atelier "Senior 360" est destiné aux personnes de 50 ans et plus,

retour a I'emploi. Vous pourrez y aborder votre

parcours, vos besoins et vos attentes en termes de métier,

de rythme de travail ou de salaire. Vous pourrez également explorer
des pistes de formation, d'actualisation de compétences, de
reconversion, ou méme de création d’entreprise et découvrir les

Travail. Cet atelier vous apprendra a mettre

en avant vos atouts et compétences et a les
valoriser auprées des entreprises, tout en vous
présentant des outils et dispositifs dédiés pour
booster votre recherche d’emploi.

DIRECTEUR DE

L'EGALITE ET DE
LA PREVENTION
CITOYENNE H/F)

Descriptif de I'emploi

- Piloter le renouvellement de la stratégie
communale de sécurité et de prévention
de la délinquance.

« Animer le Conseil Local de Sécurité et

de Prévention de la Délinquance et ses groupes

de travail, développer les partenariats institutionnels,
associatifs, interservices au bénéfice

du développement des actions et projets

de prévention citoyenne.

» Mettre en ceuvre les dispositifs en matiere
de tranquillité publique dans une dimension
de prévention citoyenne, etc.

POLICIER MUNICIPAL -
BRIGADE DE NUIT H/F
Descriptif de I'emploi

FRONT OFFICE/ Missions d’accueil :

« Prévention et surveillance
nécessaires au maintien du bon
ordre, de la tranquillité, de la sécurité
et de la salubrité publiques.

« Veillez au respect et a I'application des arrétés
de Police du Maire.

« Constatation des infractions et rédaction des écrits
professionnels.

« Participation aux interventions organisées en
partenariat avec la Police nationale, etc.



