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DU 4 AU 16 JUIN
CONTRAT D’ENGAGEMENT JEUNE

Un peu perdu dans tes projets ?
Le Contrat d'Engagement Jeune,
c'est un parcours personnalisé
de 6 mois (qui démarre par

3 semaines en collectif) avec ta
Mission Locale, pour déméler
tout ca et t'accompagner vers
I'autonomie ! Tu peux méme
bénéficier d’'une allocation sous
certaines conditions.

Sur notre antenne des Ulis

[sur inscription]

16 JUIN
VISITE D’ENTREPRISE

Dans le cadre de la semaine

des métiers du transport et

de la logistique, I’entreprise

de logistique STERNE Regular
t’ouvre ses portes. Découvre ses
métiers et entre dans les coulisses
d’un leader du secteur!

A 15h a Chilly-Mazarin

[sur inscription]
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5JUIN
INFO’ METIERS

Découvre les métiers

"Support a I'entreprise"

avec la Caisse des Dépots !
Présentation de I'établissement, des
voies de recrutement et des métiers
tels que : standardiste, assistant
administratif ou de direction,
chargé de recrutement,

chargé des ressources humaines...!
A 10h sur notre antenne des Massy
[sur inscription]

Caisse
des Dépots

GROUPE

19 JUIN
INFO’ ALTERNANCE!

Tu as un projet d’alternance ?
Participe a I'information collective
en co-animation avec l'agence
Petit-Fils ! Objectifs : t'apporter
des conseils et des infos

sur la recherche d'alternance et
échanger avec un alternant qui
termine sa formation en RH au sein
de I'agence.

A 9h30 sur notre antenne des Ulis
[sur inscription]

Petrtsils

SERVICES AUX GRANDS-PARENTS
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PARIS-SACLAY

o LANTENNE DES ULIS Vous AccUEILLE: 1 rue de "Aube

%) bu LUNDI AU JEUDI: de 9h 3 12h30 et de 14h & 17h30
LE VENDREDI : de 9h a 12h30

A pLUS D'INFOS : WWW.meif-paris-saclay.fr €5 0169 29 88 80

MAISON DE L'EMPLOI, DE LINSERTION ET DE LA FORMATION

Annonces d’emploi et opportunités locales a retrouver sur https://localemploi.fr/

9 JUIN OU 23 JUIN
DES ETOILES ET DES FEMMES !

En partenariat avec La Table de Cana, la MEIF Paris-Saclay
organise deux réunions d’information collective autour

du programme CAP Cuisine "Des Etoiles et Des Femmes".
Cette formation certifiante de 8 mois, qui se déroulera

a Antony, s’adresse a 13 femmes souhaitant se former

aux métiers de la gastronomie et construire un projet
professionnel dans la cuisine, avec une entrée

en formation prévue en novembre 2026

pour la promotion 2026—-2027.

De 9h15 a 12h exceptionnellement a Paris

» Sur inscription : auprés de votre conseiller
ou directement sur I'antenne des Ulis ou
relation-entreprises@meif.fr

17 JUIN
4% EDITION DU FORUM EMPLOI
FORMATION PARIS-SACLAY

Un événement pour construire son projet, se former et
rencontrer des recruteurs ! Que vous soyez en recherche
d'emploi, en reconversion ou simplement désireux de faire
évoluer votre carriere, cet événement est fait pour vous.
Venez rencontrer en un seul lieu :

- Des recruteurs locaux qui embauchent dans des secteurs
variés.

- Des organismes de formation pour découvrir de nouvelles
opportunités.

3 & 6 JUILLET
VISITE D'ENTREPRISE ET JOB DATING

La MEIF Paris-Saclay organise une visite d’entreprise
ainsi qu’un job dating, en vue de répondre aux besoins
de recrutement du CROUS sur des postes d’agent de
service et de serveur-caissier H/ F.

» Information et inscription :
relation-entreprises@meif.fr

PERMANENCES HEBDOMADAIRES
DU CHEF DE PROJET CITESLAB
PARIS-SACLAY

Vous avez une idée, un projet d’activité ou I'envie de
créer votre entreprise ? Le dispositif CitésLab, porté
par l'association QHUBE vous accompagne
gratuitement, pour transformer vos idées en projets
concrets.

» Tous les mercredis et jeudis apres-midi

a I'Info Jeunes, Esplanade de la République.
Contact :
mehdit@franceactive-seineetmarneessonne.org
06 23 27 8100

17 JUIN
LA BALADE DU RECRUTEMENT

Participez a La Balade du recrutement portée par la Fondation
Franco-Britannique de Sillery et co-organisée avec la MEIF
Paris-Saclay, sous la forme d’'une promenade dans le Domaine
de Sillery, avec des temps d’échanges entre entreprises et
candidats en situation de handicap, dans un cadre convivial

et informel.

De 9h30 a 12h30 au Domaine de Sillery,

2 rue de Charaintru Epinay-sur-Orge

» Sur inscription : aupreés de votre conseiller

ou directement sur I'antenne des Ulis ou
relation-entreprises@meif.fr

De 14h30 a 17h, au Domaine de Sillery

2 rue de Charaintru Epinay-sur-Orge

» Sur inscription obligatoire : auprés de votre conseiller
ou directement sur I'antenne des Ulis

FRANCEACTIVE
Lesentepreneurs engoges
SEINE-ET-MARNE ESSONNE

adie  citesta

2 JUIN

PERMANENCE MENSUELLE DE LADIE
L'Adie finance et accompagne les créateurs
d’entreprise, dont le projet n’a pas acces au systeme
bancaire classique.

» De 9h30 a 12h, tous les 1° mardis du mois,

sur 'antenne MEIF des Ulis, 1 rue de ’Aube

16, 23 ET 24 JUIN
LADIE PRES DE CHEZ VOUS !

Les conseillers de I'Adie viennent a votre rencontre.
» De 9h30 a 12h30 les 16 et 23 juin

sur le Marché Forain en face du kiosque a journaux
» De 16h a 19h le 24 juin aux Hautes Plaines

dans le cadre du Village des Possibles

ENTREPRENEURIAT : ACCOMPAGNEMENT ET FINANCEMENT
CONCOURS TALENTS DES CITES — ENTREPRENEURIAT QUARTIERS 2030

Créé pour valoriser I'esprit d’entreprendre dans les » Cloture des inscriptions :
quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV), 30 juin 2026

le concours Talents des Cités récompense chaque année
des entrepreneurs et entrepreneures qui participent
activement au dynamisme économique et social de
leur territoire. Ce concours met en lumiére des parcours
inspirants, des initiatives innovantes et des projets a fort
impact local.

Toutes les infos




Pole emploi devient
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REPUBLIQUE
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Liberté
Egalité
Fraternité

France
Travail

o RETROUVEZLES : 2 avenue d’Alsace
@ DU LUNDI AU JEUDI : de 13h15 a 17h sur rendez-vous
de 9h a 13h15 sans rendez-vous
Un agent vous accompagne dans I'utilisation des bornes
internet pour faire vos démarches.

LE VENDREDI : de 9h a 12h sans rendez-vous

15 JUIN DU STADE VERS LEMPLOI

Cette nouvelle édition Du Stade Vers I'Emploi, vecteur d'insertion
professionnelle, allie sport, inspiration et opportunités professionnelles.

En mettant le rugby a I'honneur, cet évenement souligne I'importance

des valeurs sportives dans le monde du travail : la persévérance, I'esprit
d'équipe et la détermination. Bien plus qu’une simple journée dédiée au sport,
c’est une occasion unique de découvrir des métiers, de rencontrer

des employeurs et de s'inspirer de parcours de sportifs de haut niveau.

Que vous soyez en recherche d'emploi, en reconversion professionnelle

ou simplement curieux, cet événement est fait pour vous.

Au Programme :

- Ateliers pratiques et conférences inspirantes animés par des sportifs

et des professionnels.

- Rencontres avec des recruteurs et des experts de divers secteurs
pour découvrir les opportunités qui s'offrent a vous.

- Un cadre unique pour élargir votre réseau et créer des liens

avec des acteurs clés du monde professionnel.

De 9h00 a 16h30, Club de Rugby d'Orsay,
2 rue Mademoiselle.

» Sur inscription : aupres de votre conseillere-er

23 JUIN ECOUTE SOCIALE

Dans le cadre du partenariat noué entre France
Travail et la Ville des Ulis, une travailleuse sociale
du Centre Communal d’Actions Sociales assure
une permanence mensuelle au bénéfice

des demandeur-ses d’emploi au sein de I'agence
des Ulis. Elle vous recoit en toute confidentialité
pour vous accompagner dans la levée des freins
périphériques de votre recherche d'emploi..

» De 9h15 a 12h, le 4°™ mardi du mois.

REJOIGNEZ

LE GROUPE LA POSTE :
DIVERSITE, MOBILITE ET
OPPORTUNITES

Le Groupe La Poste est bien plus qu'un simple
service postal. C'est un grand groupe de services
organisé en cing branches d'activités :
Services-Courrier-Colis, La Banque Postale,
Geopost, Réseau La Poste et Numérique.

Avec 260 000 collaborateurs répartis sur La Poste
et ses 250 filiales, le groupe offre une multitude
de missions synonymes de mobilité et de diversité.
Découvrez ses nombreuses opportunités.

o
®.@e® France
.:' Travail

~TROUVEZ UN

avec France Travail !

09h00 1630

ENSEMBLE, Faisons VIVRE NOTRE RESEAU PARTENAIRES
ENGAGES POUR L'INSERTION PROFESSIONNELLE PAR LE SPORT !
=

CAPEMPLOII yira'ls
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DECOUVREZ VASCO :
VOTRE COMPAGNON POUR EXPLORER
LES METIERS DE DEMAIN

Si vous étes étudiant ou en début de carriere et
que vous n’avez pas encore trouvé votre voie,
pas d’inquiétude ! Vasco est la pour vous aider
a explorer de nouvelles options et a découvrir
des métiers.

« Explorez et triez les métiers en fonction des
catégories et accédez a leurs fiches détaillées.

- Générez un tableau de bord personnalisé vous proposant
des taches a réaliser sur les métiers sélectionnés.

- Bénéficiez d’un apercu des offres correspondantes
disponibles sur Job Teaser.

MES COMPETENCES :
VOTRE COMPAGNON POUR UNE
RECHERCHE D'EMPLOI EFFICACE

Mes Compétences sont un site web tout-en-
un congu pour vous accompagner dans la
valorisation de votre parcours professionnel
et vous aider a (re)trouver votre place dans le
monde du travail.

- Identifiez vos compétences

- Explorez les métiers

- Repérez des opportunités

- Préparez vos candidatures

En complément, accédez a des fiches métiers détaillées

avec des statistiques sur le marché du travail, des formations,
des compétences nécessaires, des métiers proches et

des vidéos-témoignages. Vous aurez également accés

a une bibliothéque de liens utiles, incluant des sites

de référence, des outils, des associations et des articles
concrets sur la valorisation de vos compétences.




