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  RETROUVEZ LES : 2 avenue d’Alsace

 DU LUNDI AU JEUDI :  de 13h15 à 17h sur rendez-vous   

   de 9h à 13h15 sans rendez-vous  
 Un agent vous accompagne dans l’utilisation des bornes  

 internet pour faire vos démarches.

 LE VENDREDI : de 9h à 12h sans rendez-vous

Vous êtes inscrit au Pôle emploi 
et votre situation va changer :

⊲ Vous allez vous absenter
⊲ Vous êtes en arrêt maladie, maternité
⊲ Vous allez être en congé maternité, d’adoption
⊲ Vous allez entrer en formation
⊲ Vous avez une reprise d’activité salariée

Pensez à informer Pôle emploi au plus tôt depuis 
votre espace personnel. 
Si vous souhaitez être accompagné pour ces 
démarches, un conseiller est disponible à l’accueil 
aux horaires d’ouverture. 

En partenariat avec Pôle emploi, le CIDJ organise 
des Jobsdating en ligne « Cet été, je taffe » 
du 4 au 6 mai. Cet evenement regroupera une 
vingtaine d’entreprises avec des offres d’emploi 
de «  Jobs d’été ».

 POUR PLUS D’INFORMATION ALLEZ VOIR SUR :  
www.jobs-ete.com ou sur www.centre-
inffo.fr/evenements/28e-edition-de-cet-
ete-je-taffe-organise-par-le-cidj



COACHING ALTERNANCE 

Vous avez un projet 

d’alternance ? VITA-LIS Mission 

Locale Paris Saclay, organise 

2 semaines de coaching du 4 au 

18 avril 2023 sur notre antenne des 

Ulis. Au programme : De nombreux 

ateliers pour vous donner toutes 

les clés de la réussite !

INSCRIPTION AUPRÈS DE 

VOTRE CONSEILLER-ÈRE MISSION 

LOCALE OU PAR TÉLÉPHONE AU : 

01 69 18 79 10  (antenne des Ulis) 

ou 0 800 09 10 13 (antennes 

de Massy et Palaiseau).

LES PETITS DEJ' DE L’EMPLOI

Les Chargées de Relations Entreprises de 

VITA-LIS vous accueillent autour d'un petit 

déjeuner, pour découvrir toutes nos offres 

d'emploi et actions en cours ! Retrouvez-nous 
les jeudis 6 et 20 avril 2023 de 9h à 11h sans 
RDV, sur notre antenne des Ulis.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS AUPRÈS DE 

VOTRE CONSEILLER-ÈRE OU PAR TÉLÉPHONE AU : 

01 69 18 79 10 (antenne des Ulis) ou 

0 800 09 10 13 (antennes de Massy et 

Palaiseau).

CONTRAT 
D’ENGAGEMENT JEUNE

Le Contrat 

d’Engagement 

Jeune c’est 

un parcours 

personnalisé 

pour vous 

aider à définir 

votre projet 

professionnel 

et c’est toute 

l’année chez 

VITA-LIS ! Prochaine session sur notre 

antenne des Ulis du 18 avril au 5 mai 
2023.

PLUS DE RENSEIGNEMENTS AUPRÈS DE 

VOTRE CONSEILLER-ÈRE OU PAR TÉLÉPHONE AU : 

01 69 18 79 10 (antenne des Ulis) 

ou 0 800 09 10 13 (antennes de 

Massy et Palaiseau).

LES MARDIS 
DE L’INTERIM

Vous vous 

interrogez 

sur le statut 

d’intérimaire ? 

Découvrez 

tout ce qu’il 

y a à savoir, 

des secteurs 

qui recrutent 

aux droits et 

devoirs du 

salarié en 

intérim. Mardi 18 avril 2023 à 9h30 sur 
notre antenne des Ulis, en compagnie 

de notre partenaire SAS Intérim ! 

 INSCRIPTION AUPRÈS DE VOTRE CONSEILLER-

ÈRE MISSION LOCALE  OU PAR TÉLÉPHONE AU : 

01 69 18 79 10 (antenne des Ulis) 

ou 0 800 09 10 13 (antennes de 

Massy et Palaiseau).

  L’ANTENNE DES ULIS VOUS ACCUEILLE : 1 rue de l’Aube

 DU LUNDI AU JEUDI : de 9h à 12h30 et de 13h30 à 17h30  
 LE VENDREDI : de 9h à 13h et de 14h à 16h

SALON JEUNES D’AVENIRS

Vous recherchez un emploi, une 

alternance, un stage ? VITA-LIS 

Mission Locale Paris Saclay vous 

emmène à la rencontre de nombreux 

recruteurs au salon Jeunes d’Avenirs 

le 12 avril 2023 à Paris ! Aller/Retour 

en bus assuré au départ de nos 

antennes.

INSCRIPTION AUPRÈS DE 

VOTRE CONSEILLER-ÈRE MISSION 

LOCALE OU PAR TÉLÉPHONE AU : 

01 69 18 79 10 (antenne des Ulis) 

ou 0 800 09 10 13 (antennes de 

Massy et Palaiseau).



Action de  
remobilisation 
socioprofessionnelle  
par l’activité sportive  
adaptée
La MEIF Paris-Saclay relance son action 

de remobilisation socioprofessionnelle 

par l'activité sportive adaptée de mars à 

décembre 2023. Destinée à des jeunes et 

adultes en situation de handicap reconnu 

ou non reconnu, l'action a pour objectif de 

renforcer la confiance et la capacité des 

personnes à s’adapter à leur situation de 

vie et à leur environnement et à reprendre 

une démarche d’insertion professionnelle 

active ou médico-sociale.

 INSCRIPTION SUR LE SITE : localemploi.fr 
sous conditions d’éligibilité 
(localemploi.fr/evenements)

 PLUS DE RENSEIGNEMENTS : n.wirt@meif.fr 

Ensemble, agir au cœur du territoire
 PLUS D’INFOS : www.meif-paris-saclay.fr

au  01 69 29 00 11 ou à  contact@meif.fr

PARTENARIAT :  LES RENDEZ-VOUS 
POUR L’EMPLOI 

La MEIF Paris-Saclay est 
partenaire des Rendez-vous 
de l’Emploi.

Vous cherchez un 

emploi ? Vous souhaitez 

évoluer professionnellement, 

testez votre niveau de 

langue ? Rendez-vous au 

Marché de Rungis, le 20 avril 

2023. 1 candidat sur 2 retenu en 

moyenne en job meeting !  

Commerce, vente, distribution, 

logistique, aéroportuaire, aérien, 

service à la personne… des 

centaines de postes issus du 

plus grand marché de produits 

frais au monde, de l’aéroport 

de Paris-Orly et de toutes les 

entreprises du territoire vous 

attendent le 20 avril prochain, 

à Rungis.  

Les Rendez-Vous pour l’emploi 

by Orly Paris®, job meeting tous 

secteurs d’activité est ouvert à 

tous, quel que soit votre niveau 

de qualification.  

Au-delà de la rencontre 

avec des recruteurs (plus de 

1 candidat sur 2 retenu en 

2022), cet événement vous 

permettra de bénéficier du 

regard d’un expert sur votre CV, 

de tester votre niveau d’anglais 

ou de français, de savoir 

comment soigner (ou effacer) 

votre e-réputation ou encore 

de vous projeter vers un métier 

auquel vous n’auriez pas pensé 

grâce à Aerowork,  un outil basé 

sur un quiz de personnalité 

dont les réponses permettent 

de découvrir des métiers de 

l’aéroport correspondant à vos 

compétences et aspirations 

profondes.  

Ceux qui s’interrogent sur 

leur évolution professionnelle 

auront l’occasion de rencontrer 

des conseillers experts du 

CEP (conseil en évolution 

professionnelle) et de la 

VAE (valorisation des acquis 

de l’expérience). 

À vos CV ! 

QUAND : 20 avril 2023 
LIEU : Centre de formation 
IFOCOP, Marché de Rungis, 

5 rue du Caducée, 94150 Rungis 

HORAIRES : 9h-17h 

 TOUTES LES INFOS : orlyparis.com 
Afin d'être positionné sur les rendez-vous, vous pouvez vous 

rapprocher de votre conseiller emploi.

 PLUS DE RENSEIGNEMENTS : relation-entreprises@meif.fr  

  EMPLOIS SAISONNIE
RS

EMPLOIS SAISONNIERS ÉTÉ 2023

Les services de la Ville des Ulis (Services 

Enfance, Techniques, Entretien, sports, Culture 

ect.) recrutent des lycéens ou des étudiants en 

emplois saisonniers pour une durée d’un mois 

en juillet ou en août.

Pour plus de renseignements contactez 

L’INFOJEUNES :

⊲ Téléphone : 0169293463

⊲ Mail : infojeunes@lesulis.fr

RECRUTEMENTS ANIMATEURS ÉTÉ

PROFIL : jeune diplômé BAFA de préférence

Période de recrutement : du 15 mars au 30 avril

Les Centres de loisirs ALMO et ALSH de la ville 

recrutent des animateurs pour la période estivale 

pour encadrer les enfants au mois de juillet et 

août 2023. 

POUR CANDIDATER : envoyer CV, lettre de 

motivation et copie de la pièce d’identité (ou titre 

de séjour) à l’attention de Monsieur le Maire.

⊲ Par voie postale : Mairie de Ulis,  

rue du Morvan, 91940 LES ULIS

⊲ Mail : rhlesulis.fr



   EMPLOIS : LA VILLE DES ULIS RECRUTE

Électricien
CATÉGORIE : C
TITULAIRE OU CONTRACTUEL

DESCRIPTIF ET MISSIONS

⊲ Sous la responsabilité directe de l'agent 
de maîtrise de secteur, vous devrez :
Assurer l'entretien du patrimoine, réaliser 
des travaux électriques en vue de 
l'amélioration des équipements. Détail des 
activités : travaux d'entretien courant, vérifier 
les connexions électriques des armoires 
(serrage des bornes), supprimer des 
installations pirates, remplacer des organes 
détériorés. Travaux d'enrichissement du 
patrimoine : remplacer des organes non 
conformes, créer de nouvelles alimentations 
depuis les armoires divisionnaires en 
vue de l'équilibrage des phases de 
l'installation, poser et raccorder des postes 
informatiques, séparer 
des terres informatiques/
des terres de masses, 
améliorer les passages de 
câbles (chemins de câbles, 
goulottes), etc.

Peintre-Vitrier
CATÉGORIE : C
TITULAIRE OU CONTRACTUEL
JEUNE DIPLÔMÉ

DESCRIPTIF ET MISSIONS

⊲ Rattaché(e) à l'agent de maitrise de 
secteur, vous devrez : réaliser dans les 
règles de l'art, l'ensemble des travaux de 
maintenance lié au domaine d'activité de la 
peinture et de la vitrerie. Détails des activités : 
travaux d'entretien courant : remplacer les 
vitres cassées (double vitrage et pose 
de texan). Travaux d'enrichissement du 
patrimoine : remettre en état des peintures, 
poser des revêtements de sols, poser des 
revêtements muraux (toile 
de verre, paillettes, papiers 
peints...), rechercher et créer 
des teintes, poser des faux-
plafond, etc. 

Plombier
CATÉGORIE : C
TITULAIRE OU CONTRACTUEL
JEUNE DIPLÔME

DESCRIPTIF ET MISSIONS

⊲ Rattaché(e) à l'agent de maitrise de 
secteur, vous devrez : assurer l'entretien du 
patrimoine, réaliser des travaux de sanitaire 
et de chauffage en vue de l'amélioration 
des équipements.
Détail des activités : tous types de travaux 
sanitaires set chauffage concernant les 
installations.
Travaux d'entretien courant : vérifier 
les tuyauteries (Points de rouille), 
supprimer les installations vieillissantes, 
remplacer les organes détériorés. Travaux 
d'enrichissement du patrimoine : remplacer 
les organes non conformes, créer de 
nouvelles installations en 
chauffage et sanitaire, 
poser des appareils récents, 
améliorer les passages des 
canalisations (supprimer les 
alimentations de chauffage 
en série), etc.  

Chef de projet applications
CATÉGORIE : B
TITULAIRE OU CONTRACTUEL

DESCRIPTIF ET MISSIONS

⊲ Rattaché à la Directrice des Systèmes 
d'Informations, intégré au pôle applicatif 
composé de 3 chefs de projets et un 
apprenti, vous devrez : gérer les projets 
informatiques de la phase de détermination 
des besoins à l'exploitation quotidienne. 
Détail des activités administratives : assure 
le compte-rendu des réunions auxquelles 
il participe, aide à l'élaboration et du 
suivi du budget sur ses 
applications, suivi des 
contrats de maintenance 
des applications dont il a la 
charge, suivi des bases de 
connaissances techniques, 
etc.

Administrateur systèmes, 
réseaux et téléphonie
CATÉGORIE : A ou B selon profil
TITULAIRE OU CONTRACTUEL

DESCRIPTIF ET MISSIONS

⊲ Rattaché(e) au directeur adjoint des 
systèmes d'information, vous devrez : 
piloter l'ensemble des opérations et des 
moyens de production, animer et coordonner 
l'activité des différents secteurs d'un centre 
d'exploitation (planification, organisation, 
délais, normes). Intégrer dans l'environnement 
de production la solution logicielle et 
en assure le déploiement à la demande 
du DSI et de son adjoint. Dimension du 
poste : responsabilité de la qualité et de 
la sécurité de l'exploitation informatique et 
téléphonie, garant de l'intégrité technique 
des solutions mises en œuvre dans le service 
ou la collectivité, force de proposition au 
plan technique, gestion 
administrative et financière 
de ses projets, coordonne le 
travail des techniciens dans 
les projets, etc.  

Éducateur sportif H/F
CANDIDATURES À ADRESSER À MONSIEUR 
LE MAIRE JUSQU’AU 13 MAI 2023

DESCRIPTIF ET MISSIONS

⊲ Sous la responsabilité directe du 
responsable de l'animation sportive 
municipale, du directeur des sports en son 
absence, vos principales missions seront : 
Participer à la mise en œuvre de la politique 
sportive définie par la collectivité, concevoir, 
animer et encadrer des activités sportives 
dans plusieurs disciplines auprès de publics 
diversifiés dans un environnement sécurisé, 
inscrire son intervention dans le cadre du 
projet éducatif de la direction des sports, 
assurer la coordination des actions en 
direction des écoles en partenariat avec 
l'IEN, élaborer et participer 
à des projets sportifs en
partenariat avec les associa-
tions Ulissiennes (sportive, 
culturelle), etc. 


